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บทที่ 4 

ผลการด าเนนิงาน 

 

4.1  ผลการด าเนนิงาน 

 จากการพัฒนาระบบบรหิารงานและแสดงผลข้อมูลเชิงพืน้ที่ในรูปแบบการบริการแบบ

กลุ่มเมฆ กรณีศึกษาส านักงานเทศบาลต าบลหนองควาย มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาระบบ

บริหารงานและแสดงผลข้อมูลเชิงพื้นที่ในรูปแบบการบริการแบบกลุ่มเมฆ  โดยการน า

เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยสนับสนุนการท างานให้เกิดความคลอ่งตัวและท างานไดอ้ย่างมี

ประสทิธิภาพมากขึน้ 

 การพัฒนาระบบบริหารงานและแสดงผลข้อมูลเชิงพืน้ที่ในรูปแบบการบริการแบบกลุ่ม

เมฆ กรณีศึกษาส านักงานเทศบาลต าบลหนองควาย เป็นการพัฒนาระบบบนเว็บแอปพลิเคช่ัน 

(Web Application) ร่วมกับโปรแกรมจ าลองฐานข้อมูลพีเอชพีมายแอดมนิ (PHPMyAdmin) 

 จากการท าการพัฒนาระบบบริหารงานและแสดงผลข้อมูลเชิงพื้นที่ในรูปแบบการ

บริการแบบกลุ่มเมฆ กรณีศึกษาส านักงานเทศบาลต าบลหนองควาย เป็นระบบที่ช่วยจัดการ

ข้อมูลงานการจัดเก็บรายได้ภาษี เช่น ข้อมูลป้ายร้านค้า ป้ายโฆษณา ข้อมูลโรงเรือน เพ่ือให้

ผู้บริหาร หัวหน้างาน พนักงาน น าระบบไปใช้งานได้จริง และตรงตามวัตถุประสงค์ 

4.1.1 ผู้ดูแลระบบ(Web Application) 

ภาพที่ 4.1 แสดงหน้าล็อกอินเข้าสู่ระบบ



102 
 

จากภาพที่ 4.1 เป็นหน้าส าหรับล็อกอินเข้าใช้งานของระบบ โดยสามารถกรอกช่ือผู้ใช้ 

และรหัสผา่นเพ่ือเข้าสู่ระบบ 

 

 
ภาพที่ 4.2 หน้าแรกหลังจากเข้าสู่ระบบ 

จากภาพที่ 4.2 เป็นหน้าแรกหลังจากเข้าสู่ระบบของแอดมิน แสดงต าแหน่งการท างาน

ที่ท าส าเร็จแล้ว และแสดงการแจ้งเตือนงานที่ต้องตรวจสอบ 

 

 
ภาพที่ 4.3 หน้าจัดการกลุ่มงาน 

 จากภาพที่ 4.3 เป็นหน้าจัดการกลุ่มงาน โดยสามารถ เพ่ิม ลบ แก้ไข กลุ่มงานได้  
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ภาพที่ 4.4 หน้าฟอร์มเพ่ิมกลุ่มงาน 

 จากภาพที่ 4.4 เป็นหน้าฟอร์มเพ่ิมกลุ่มงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี ้ช่ือกลุม่งาน และสี

ของกลุ่มงาน โดยกรอกขอ้มูลต่างๆให้ครบถ้วน 

 

 
ภาพที่ 4.5 หน้าฟอร์มการแก้ไขกลุ่มงาน 

 จากภาพที่ 4.5 เป็นหน้าฟอร์มการแก้ไขกลุ่มงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ช่ือกลุ่มงาน 

และสขีองกลุ่มงาน ที่ต้องการแก้ไข 
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ภาพที่ 4.6 หน้าจัดการหน่วยงาน 

 จากภาพที่ 4.6 เป็นหน้าจัดการหน่วยงาน โดยสามารถเพิ่ม ลบ แก้ไข หน่วยงานได้ 

 

 
ภาพที่ 4.7 หน้าฟอร์มเพ่ิมหน่วยงาน 

 จากภาพที่ 4.7 เป็นหน้าฟอร์มเพ่ิมหน่วยงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี ้ช่ือหน่วยงาน โดย

กรอกขอ้มูลต่างๆให้ครบถ้วน 
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ภาพที่ 4.8 หน้าฟอร์มการแก้ไขหน่วยงาน 

 จากภาพที่ 4.8 เป็นหน้าฟอร์มการแก้ไขหน่วยงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ช่ือ

หน่วยงาน ที่ต้องการแก้ไข 

 

 
ภาพที่ 4.9 หน้าจัดการต าแหน่งงาน 

 จากภาพที่ 4.9 เป็นหน้าจัดการต าแหน่งงาน โดยสามารถเพิ่ม ลบ แก้ไข ต าแหน่งงาน

ได้ 
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ภาพที่ 4.10 หน้าฟอร์มเพ่ิมต าแหน่งงาน 

 จากภาพที่ 4.10 เป็นหน้าฟอร์มเพ่ิมต าแหน่งงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ช่ือต าแหน่ง

งาน โดยกรอกขอ้มูลต่างๆให้ครบถ้วน 

 

 
ภาพที่ 4.11 หน้าฟอร์มการแก้ไขต าแหน่งงาน 

 จากภาพที่ 4.11 เป็นหน้าฟอร์มการแก้ไขต าแหน่งงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ ช่ือ

ต าแหน่งงาน ที่ต้องการแก้ไข 
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ภาพที่ 4.12 หน้าจัดการงาน 

 จากภาพที่ 4.12 เป็นหน้าจัดการงาน โดยสามารถ เพ่ิม ลบ แก้ไข ค้นหางาน แสดง

สถานะของงาน ดูรายละเอียดงาน และผลการปฏิบัตงิานได ้

 

 
ภาพที่ 4.13 หน้ารายละเอียดงาน 

 จากภาพที่ 4.13 เป็นหน้าแสดงรายละเอียดงาน โดยมีแสดงรายละเอียด ดังน้ี 

ผู้รับผิดชอบงาน(หัวหน้างาน) กลุ่มงาน หมายเลขแปลงที่ดิน ช่ืองาน รายละเอียดของงาน พิกัด

ที่ต้องลงส ารวจ 
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ภาพที่ 4.14 หน้าผลปฏิบัติงาน 

 จากภาพที่ 4.14 เป็นหน้าแสดงผลการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี ้รูปภาพ (จาก

พนักงานส ารวจ) เจ้าของป้าย ที่ต้ังของป้าย ขนาดของป้าย รายช่ือพนักงานที่ลงพืน้ที่ปฏิบัติงาน 

วันที่ปฏิบัตงิาน ต าแหน่งป้ายโดยสามารถคลกิดูต าแหน่งงานได้โดยเปิดผา่น Google Map 

 

 
ภาพที่ 4.15 หน้าฟอร์มเพ่ิมงาน 

 จากภาพที่ 4.15 เป็นหน้าฟอร์มการเพ่ิมงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ ผู้รับผิดชอบงาน

(หัวหน้างาน) กลุ่มงาน หมายเลขแปลงที่ดิน ช่ืองาน รายละเอียดงาน พิกัดที่ต้องลงส ารวจ 
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ภาพที่ 4.16 หน้าฟอร์มแก้ไขงาน 

 จากภาพที่ 4.16 เป็นหน้าฟอร์มการแก้ไขงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ ผู้รับผิดชอบงาน

(หัวหน้างาน) กลุ่มงาน หมายเลขแปลงที่ดิน ช่ืองาน รายละเอียดงาน พิกัดที่ส ารวจ 

 

 
ภาพที่ 4.17 หน้าจัดการข้อมูลผู้ใช้ 

 จากภาพที่ 4.17 เป็นหน้าจัดการข้อมูลผู้ใช้ โดยสามารถ เพ่ิม ลบ แก้ไข ข้อมูลผู้ใช้งาน

และแสดงรูปของผู้ใช้งาน ช่ือ นามสกุล หมายเลขบัตรประชาชน เบอร์โทรศัพท์ สถานะ 

(ต าแหน่งงาน) 
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ภาพที่ 4.18 หน้าฟอร์มเพ่ิมขอ้มูลผูใ้ช้ 

 จากภาพที่ 4.18 เป็นหน้าฟอร์มเพ่ิมข้อมูลผู้ใช้งาน โดยมีรายละเอียดดังนี ้ต าแหน่ง ค า

น าหน้า ช่ือ นามสกุล ช่ือผู้ใช้งาน รหัสผ่าน เลขบัตรประชาชน วันเกิด เบอร์โทร ที่อยู่ และ

รูปภาพประจ าตัว ของข้อมูลผู้ใช้งาน 

 

 
ภาพที่ 4.19 หน้าฟอร์มแก้ไขขอ้มูลผูใ้ช้ 

 จากภาพที่ 4.19 เป็นหน้าฟอร์มแก้ไขข้อมูลผู้ใช้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ ต าแหน่ง ค า

น าหน้า ช่ือ นามสกุล ช่ือผู้ใช้งาน รหัสผ่าน เลขบัตรประชาชน วันเกิด เบอร์โทร ที่อยู่ และ

รูปภาพประจ าตัว ที่ต้องการแก้ไข 
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ภาพที่ 4.20 หน้าน าเข้าไฟลง์าน 

 จากภาพที่ 4.20 เป็นหน้าน าเข้าไฟล์งาน โดยเป็นข้อมูลเข้าเพ่ือเป็นการเก็บข้อมูลที่ได้

จัดท าเสร็จเรียบร้อยแล้วไว้ในระบบ โดยใช้โปรแกรม Microsoft Excel บันทึกเป็นไฟล์ .csv โดย

จัดเก็บข้อมูล จะจัดเก็บข้อมูลผู้ใช้ ข้อมูลกลุ่มงาน และข้อมูลงาน 

 

 
ภาพที่ 4.21 หน้าส่งออกไฟลง์าน 

 จากภาพที่ 4.21 เป็นหน้าส่งออกไฟลง์าน โดยสามารถท าการคลกิที่ปุ่มดาวนน์โหลด

หลังจากน้ันจะได้ขอ้มูลที่อยูใ่นระบบ แสดงผลออกมาในรูปแบบไฟล ์.CSV  
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ภาพที ่4.22 หน้าปริ้นออกรายงาน 

 จากภาพที่ 4.22 เป็นหน้าปริ้นรายงาน จะแสดงข้อมูลงาน โดยมีรายละเอียดคือ 

เจ้าของป้าย ขนาด ที่ต้ัง ต าแหน่ง ผู้ส ารวจ(พนักงานที่ลงพื้นที่) วันที่ส ารวจ ช่ืองาน กลุ่มงาน 

ผู้รับผิดชอบ(หัวหน้างาน) และสถานะการท างาน 

 

 
ภาพที่ 4.23 หน้าสถิติการปฎิบัตงิาน 

 จากภาพที่ 4.23 เป็นหน้าแสดงสถิติการปฏิบัติงาน โดยแสดงรายละเอียด งานที่เสร็จ

แล้ว งานที่ก าลังปฎิบัติ และงานที่ยกเลิก 
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ภาพที่ 4.24 หน้ารายงานการน าเข้าขอ้มูล 

 จากภาพที่ 4.24 เป็นหน้าแสดงรายงานการน าเข้าขอ้มูล โดยแสดงรายละเอียด ช่ือไฟล์

ที่น าเข้า วันที่น าเข้า และช่ือผู้ท ารายการน าเข้า 

 

 
ภาพที่ 4.25 หน้ารายงานการส่งออกขอ้มูล 

 จากภาพที่ 4.25 เป็นหน้าแสดงรายงานการส่งออกข้อมูล โดยแสดงรายละเอียด ช่ือ

ไฟลท์ี่ส่งออก วันที่สง่ออก และช่ือผู้ท ารายการสง่ออก 
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ภาพที่ 4.26 หน้าอนุมัติงาน 

 จากภาพที่ 4.26 เป็นหน้าอนุมัติงาน โดยจะแสดงรายละเอียดของงานที่พนักงานลง

พ้ืนที่เก็บข้อมูล และรายละเอียดที่ผู้ดูแลระบบที่ได้มอบหมาย โดยผู้ดูแลระบบจะท าการ

ตรวจสอบงาน ถ้าหากท างานถูกต้องสามารถกดปุ่ม “ผ่าน” และถ้าหากไม่ได้งานตามที่

ต้องการ สามารถกดปุ่ม “กลับไปแกม้าใหม่” ได้ 

 

4.1.2 หัวหน้างาน(Web Application) 

 
ภาพที่ 4.27 แสดงหน้าล็อกอินเข้าสู่ระบบ 

 จากภาพที่ 4.27 เป็นหน้าส าหรับล็อกอินเข้าใช้งานของระบบ โดยสามารถกรอกช่ือผู้ใช้ 

และรหัสผา่นเพ่ือเข้าสู่ระบบ 
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ภาพที่ 4.28 หน้าแรกหลังจากเข้าสู่ระบบ 

จากภาพที่ 4.28 เป็นหน้าแรกหลังจากเข้าสู่ระบบของหัวหน้างาน แสดงต าแหน่งงานที่

ท าส าเร็จแล้ว และแสดงการแจ้งเตือนงานที่รับมาจากผู้ดูแลระบบ 

 

 
ภาพที่ 4.29 หน้าขอ้มูลงานที่ก าลังปฏิบัติ 

 จากภาพที่ 4.29 เป็นหน้าแสดงข้อมูลที่งานที่ก าลังปฏิบัติ โดยสามารถดูรายละเอียด 

การปฏิบัตงิานได้ 
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ภาพที่ 4.30 หน้ารายละเอียดงาน 

 จากภาพที่ 4.30 เป็นหน้าแสดงรายละเอียดงาน โดยแสดงรายละเอียด ผู้รับผิดชอบ

งาน(หัวหน้างาน) กลุ่มงาน หมายเลขแปลงที่ดิน ช่ืองาน รายละเอียดงาน พิกัดที่ต้องลงส ารวจ 

 

 
ภาพที่ 4.31 หน้าผลปฏิบัติงาน 

 จากภาพที่ 4.31 หน้าแสดงผลปฏิบัติงาน โดยสามารถส่งมอบงานให้ผู้ดูแลระบบ

ตรวจสอบงาน ลบผลปฏิบัติงาน และเรียกดูต าแหน่งงานได้  
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ภาพที่ 4.32 หน้าขอ้มูลงานที่ท าเสร็จแล้ว 

 จากภาพที่ 4.32 เป็นหน้าแสดงข้อมูลที่งานที่ท าเสร็จแล้ว โดยสามารถดูรายละเอียด

ผลปฏิบัติงาน 

 

 
ภาพที่ 4.33 หน้าผลปฏิบัติงาน 

 จากภาพที่ 4.33 หน้าแสดงผลปฏิบัติงาน โดยสามารถดูรายละเอียดข้อมูล และ

ต าแหน่งของงานได ้

 



118 
 

 
ภาพที่ 4.34 หน้าขอ้มูลผูใ้ช้ 

 จากภาพที่ 4.34 เป็นหน้าแสดงข้อมูลผู้ใช้ โดยแสดงรายละเอียด โดยมี รูป ช่ือ 

นามสกุล เลขบัตรประชาชน เบอร์โทร และต าแหน่ง 

 

 
ภาพที ่4.35 หน้าปริ้นออกรายงาน 

 จากภาพที่ 4.35 เป็นหน้าปริ้นรายงานข้อมูลการท างาน โดยมีรายละเอียดของข้อมูล

งาน เช่น ช่ือเจ้าของป้าย, ขนาดป้าย, ต าแหน่งที่ต้ังของป้าย, ผู้ส ารวจ, ผู้รับผิดชอบงาน ฯลฯ 

เป็นต้น 
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ภาพที่ 4.36 หน้าสถิติการปฎิบัตงิาน 

 จากภาพที่ 4.36 เป็นหน้าแสดงสถิติการปฎิบัติงาน โดยแสดงผลของงานที่เสร็จแล้ว 

งานที่ก าลังปฎิบัติ และงานที่ยกเลิก 

 

 
ภาพที่ 4.37 หน้ารายงานการน าเข้าขอ้มูล 

 จากภาพที่ 4.37 เป็นหน้าแสดงรายงานการน าเข้าข้อมูล โดยแสดงรายละเอียด ดังน้ี 

ช่ือไฟลท์ี่น าเข้า วันที่น าเข้า และช่ือผู้ท ารายการน าเข้า 
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ภาพที่ 4.38 หน้ารายงานการส่งออกขอ้มูล 

 จากภาพที่ 4.38 เป็นหน้าแสดงรายงานการส่งออกข้อมูล โดยแสดงรายละเอียด ดังน้ี 

ช่ือไฟลท์ี่ส่งออก วันที่ส่งออก และช่ือผู้ท ารายการสง่ออก 

 

 
ภาพที่ 4.39 หน้าแก้ไขขอ้มูลส่วนตัว 

 จากภาพที่ 4.39 เป็นหน้าฟอร์มแก้ไขข้อมูลส่วนตัว โดยมีรายละเอียดที่ต้องการแก้ไข 

คือ  ต าแหน่ง ค าน าหน้า ช่ือ นามสกุล ช่ือผู้ใช้งาน รหัสผ่าน เลขบัตรประชาชน วันเกิด เบอร์

โทร ที่อยู่ และรูปภาพประจ าตัว 
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ภาพที่ 4.40 หน้ายืนยันงานที่ไดรั้บมอบหมาย 

 จากภาพที่ 4.40 หน้ายืนยันงานที่ได้รับมอบหมาย โดยแสดงงานที่ได้รับมอบหมายจาก

ผู้ดูแลระบบ โดยสามารถกด “รับทราบ” หรือ “ยกเลิก” งานได ้อีกทัง้สามารถเลอืกพนักงานที่

จะต้องมาปฏิบัตงิานได้ 

 

4.1.3  พนักงาน (Web Application) 

 
ภาพที่ 4.41 แสดงหน้าล็อกอินเข้าสู่ระบบ 

 จากภาพที่ 4.41 เป็นหน้าส าหรับล็อกอินเข้าใช้งานของระบบ โดยสามารถกรอกช่ือผู้ใช้ 

และรหัสผา่นเพ่ือเข้าสู่ระบบ 
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ภาพที่ 4.42 หน้าแรกหลังจากเข้าสู่ระบบ 

จากภาพที่ 4.42 เป็นหน้าแรกหลังจากเข้าสู่ระบบของพนักงาน โดยแสดงต าแหน่งงาน

ที่ท าส าเร็จแล้ว 

 

 
ภาพที่ 4.43 หน้าข้อมูลงานที่ก าลงัปฏิบัต ิ

จากภาพที่ 4.43 เป็นหน้าแสดงข้อมูลที่งานที่ก าลังปฏิบัติ โดยสามารถดูรายละเอียด

งานการปฏิบัตงิานได้ 
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ภาพที่ 4.44 หน้าข้อมูลงานที่เสร็จแล้ว 

จากภาพที่ 4.44 เป็นหน้าแสดงข้อมูลที่งานที่เสร็จแล้ว โดยสามารถดูรายละเอียดของ

งานและผลการปฏิบัตงิานได้ 

 

4.1.4  ผู้ดูแลระบบ,หัวหน้างาน (Mobile Application) 

 
ภาพที่ 4.45 หน้าล็อกอินเข้าสู่ระบบ 

จากภาพที่ 4.45 เป็นหน้าส าหรับล็อกอินเข้าใช้งานของระบบ โดยสามารถกรอกช่ือผู้ใช้ 

และรหัสผา่นเพ่ือเข้าสู่ระบบ 
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ภาพที่ 4.46 หน้าหลักหลังจากล็อกอิน 

ภาพที่ 4.46 เป็นหน้าหลักหลังจากล็อกอิน โดยจะแสดงข้อมูลงานที่ก าลังปฏิบัติ ข้อมูล

งานที่เสร็จแล้ว ข้อมูลงานที่ยกเลิก สถิติการปฏิบัติงาน รายช่ือบุคลากร การน าเข้าขอ้มูล และ

การสง่ออกขอ้มูล 

 

 
ภาพที่ 4.47 หน้าแสดงข้อมูลงานที่ก าลังปฏิบัติ 

 จากภาพที่ 4.47 เป็นหน้าแสดงรายการงานที่ก าลังปฏิบัติ โดยจะน าชื่อของงานที่ก าลัง

ปฏิบัติมาแสดงสามารถกดเข้าไปดูรายละเอียดและผลการปฏิบัติงานได้ 
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ภาพที่ 4.48 หน้าข้อมูลงานทีท่ าส าเร็จแล้ว 

จากภาพที่ 4.48 เป็นหน้าแสดงรายการงานที่ท าส าเร็จแล้ว โดยจะน าชื่อของงานที่

ส าเร็จแล้วมาแสดง สามารถกดเข้าไปดูรายละเอียดและผลการปฏิบัตงิานได้ 

 

 
ภาพที่ 4.49 หน้าข้อมูลงานที่ยกเลิก 

จากภาพที่ 4.49 เป็นหน้าแสดงรายการงานที่ยกเลิก โดยจะน าชื่อของงานที่ยกเลิกแล้ว

มาแสดงสามารถกดเข้าไปดูรายละเอียดและผลการปฏิบัติงานได้ 
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ภาพที่ 4.50 หน้าผลการปฏิบัตงิาน  

จากภาพที่ 4.50 เป็นหน้าแสดงผลการปฏิบัติงาน โดยจะแสดง รูปถ่าย ช่ือเจ้าของ 

พนักงานที่เก็บข้อมูล วันที่เก็บข้อมูล และสามารถดูงานบนแผนที่ได้โดยเปิดผา่น Google Map 

 

 
ภาพที่ 4.51 หน้าสถิติการปฏิบัตงิาน 

 จากภาพที่ 4.51 เป็นหน้าแสดงสถิติการปฏิบัตงิาน โดยจะแสดงกราฟของงานที่ท า

ส าเร็จแล้ว งานที่ก าลังปฏิบัติ และงานที่ยกเลิก 
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ภาพที่ 4.52 หน้ารายช่ือบุคลากร 

 จากภาพที่ 4.52 เป็นหน้าแสดงรายช่ือบุคลากร โดยแสดง ช่ือ นามสกุล เลขบัตร

ประชาชน เบอร์โทร ที่อยู่ ต าแหน่งงาน และรูปประจ าตัว 

 

 
ภาพที่ 4.53 หน้ารายงานการน าเข้าขอ้มูล 

จากภาพที่ 4.53 เป็นหน้าแสดงรายงานการน าเข้าขอ้มูล โดยแสดงรายละเอียด ดังนี ้

ช่ือไฟลท์ี่น าเข้า วันที่น าเข้า และช่ือผู้ท ารายการน าเข้า 
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ภาพที่ 4.54 หน้ารายงานการสง่ออกข้อมูล 

จากภาพที่ 4.54 เป็นหน้าแสดงรายงานการสง่ออกข้อมูล โดยแสดงรายละเอียด ดังน้ี 

ช่ือไฟลท์ี่น าเข้า วันที่น าเข้า และช่ือผู้ท ารายการสง่ออก 

 

 
ภาพที่ 4.55 หน้ากลุ่มงาน 

 จากภาพที่ 4.55 เป็นหน้าการแสดงรายช่ือกลุ่มงาน โดยจะแสดงช่ือกลุม่งานและสขีอง

กลุ่มงาน 
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4.1.5  พนักงาน (Mobile Application) 

 
ภาพที่ 4.56 หน้าล็อกอินเข้าสู่ระบบ 

จากภาพที่ 4.56 เป็นหน้าส าหรับล็อกอินเข้าใช้งานของระบบ โดยสามารถกรอกช่ือผู้ใช้ 

และรหัสผา่นเพ่ือเข้าสู่ระบบ 

 

 
ภาพที่ 4.57 หน้างานที่ต้องปฏิบัติ 

 จากภาพที่ 4.57 หน้าแสดงงานที่ต้องปฏิบัติ โดยรายช่ืองานที่ต้องปฏิบัติ ซึ่งสามารถ

กดเลอืกงานที่จะปฏิบัติได้ 
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ภาพที่ 4.58 หน้าเพ่ิมผลการปฏิบัตงิาน 

 จากภาพที่ 4.58 หน้าเพ่ิมผลการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียดต่างๆ ให้กรอก เช่น 

เจ้าของป้าย ที่ต้ังของป้าย ขนาดของป้าย และรูปถ่ายป้าย 

 

 
ภาพที่ 4.59 หน้าผลการปฏิบัติงาน 

 จากภาพที่ 4.59 หน้าแสดงผลการปฏิบัติงาน เมื่อเพ่ิมผลการปฏิบัติงานแล้วสามารถ

ลบ แก้ไข ดูต าแหน่งป้าย และรายละเอียดของงานได้ 
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4.2  การอภิปรายผล 

 จากผลการด าเนินงานข้างต้น การพัฒนาระบบบริหารงานและแสดงผลข้อมูลเชิงพื้นที่

ในรูปแบบการบริการแบบกลุ่มเมฆ กรณีศึกษาส านักเทศบาลต าบลหนองควาย สามารถ

น าไปใช้งานได้จริง สามารถน าไปใช้ในการสนับสนุนการท างานให้กับพนักงาน ได้แก่ การ

จัดเก็บข้อมูลป้ายภาษี การตรวจสอบป้ายภาษี พนักงานเทศบาลหนองควายสามารถน าระบบ

ไปใช้สามารถใช้งานได้จริงตามวัตถุประสงค์ มีความเช่ือมโยงและเป็นปัจจุบัน ท าให้พนักงานมี

ความสะดวก ท างานไดอ้ย่างรวดเร็วและมปีระสทิธิภาพมากย่ิงขึ้น โดยระบบดังกล่าวนี้มกีารใช้

งานอยู่ 3 ระดับคือ 

1) ผู้ดูแลระบบ สามารถลงช่ือเข้าสู่ระบบ สามารถแก้ไขข้อมูลส่วนตัว สามารถ

เพ่ิมลบ แก้ไขผู้ใช้ สามารถเพิ่ม ลบ แก้ไข งาน หรือกลุ่มงาน สามารถดูงานที่ก าลังปฏิบัติ, งาน

ที่ส าเร็จ และงานที่ยกเลิก สามารถน าไฟล์เข้าและออกได้ สามารถออกรายงาน และเรียกดู

สถิติการปฏิบัตงิาน และสามารถตรวจสอบและรับงานที่มอบหมายได้ 

2) หัวหน้างาน สามารถลงช่ือเข้าสู่ระบบ สามารถแก้ไขข้อมูลส่วนตัว สามารถ

แบ่งงานหรือเลือกพนักงานได้ สามารถดูงานที่ก าลังปฏิบัติ, งานที่ส าเร็จและงานที่ยกเลิก อีก

ทั้งสามารถออกรายงาน เรียกดูสถิติการปฏิบัตงิาน และดูข้อมูลผู้ใช้งานได ้

3) พนักงาน สามารถลงช่ือเข้าสู่ระบบ สามารถแก้ไขข้อมูลส่วนตัว สามารถ

ถ่ายรูป สามารถกรอกขอ้มูลงาน สามารถบันทึกพิกัดงาน สามารถดูงานที่ก าลังปฏิบัติและงาน

ที่ส าเร็จ และสามารถดูข้อมูลผู้ใช้งานได ้

สรุป 

 จากการศึกษาและจัดท าโครงงาน ผู้พัฒนาโครงงานการพัฒนาระบบบริหารงานและ

แสดงผลข้อมูลเชิงพ้ืนที่ในรูปแบบการบริการแบบกลุ่มเมฆ ในคร้ังนี้ผู้จัดท าได้ออกแบบ

ระบบงานใหม่ โดยน าเทคโนโลยีสารสนเทศทางภูมิศาสตร์มาปรับใช้ในการท างาน ด้วยการ

จัดท าระบบข้อมูลที่มีความเช่ือมโยงกัน ท าให้ระบบที่จัดท าขึ้นมีประสิทธิภาพ และตรงตาม

ความต้องการของผู้ใช้งานระบบ และมีความเป็นปัจจุบัน ส่งผลดีต่อการท างานของพนักงาน

เทศบาลหนองควาย ท าให้การท างานเป็นไปอย่างสะดวกและมีประสทิธิภาพมากย่ิงขึ้น ช่วยใน

เร่ืองการ เก็บข้อมูลป้าย ข้อมูลโรงเรือน ได้สะดวก รวดเร็วมากย่ิงขึ้น ตามวัตถุประสงค์ของการ

จัดท าโครงงาน 


